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CAPITOLUL | CADRUL GENERAL SI CONTEXTUL PROIECTULUI

1.1. PREZENTAREA PROIECTULUI

Tn contextul unei nevoi acute de fortd de munca calificatd in domeniul turismului si alimentatiei
precum si a nivelul scazut al ocuparii in randul tinerilor la nivelul regiunii NORD-VEST, proiectul
”STAGII DE PRACTICA IN DOMENIUL TURISMULUI SI ALIMENTATIEI PENTRU 185 DE
ELEVI DIN REGIUNEA NORD-VEST”, va asigura o serie de activitati care vin in
intampinarea elevilor din invatamantul secundar superior si tertiar non-universitar dar
si a angajatorilor, cu scopul de a creste rata de participare la programe de invatare la
locul de munca. Activitatile se impart in doua componente de interventie si anume:

1. Furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala pentru elevi: -consilierea
individuala si de grup in vederea stabilirii traseului educational si profesional pentru
185 de elevi; - organizarea si dezvoltarea unei platforme online, ai carei scop va fi
stabilirea de legaturi intre elevii si angajatori pentru realizarea stagiilor de practica,
cresterea ratei de ocupare pe piata muncii a elevilor implicatii prin acces la oferte de
munca, dezvoltarea de competente antreprenoriale in vederea dezvoltarii de afaceri;
- cunoasterea drepturilor privind nediscriminarea si egalitatea de sanse de catre 185
de elevi in mediul social si profesional.

2. Furnizarea de servicii de stagii de practica pentru 185 elevii: organizarea si
desfasurarea de stagii de practica la operatori economici/parteneri din domeniul
turismului si alimentatiei; - evaluarea si acordarea de credite de scolarizare elevilor
participanti la practica.

Prezenta metodologia a fost realizata pentru identificarea si selectia grupului tinta in
cadrul proiectului ”STAGII DE PRACTICA IN DOMENIUL TURISMULUI SI ALIMENTATIEI
PENTRU 185 DE ELEVI DIN REGIUNEA NORD-VEST”, ID 131218.

Proiectul este implementat pe o perioada de 24 de luni (18.09.2020 -17.09.2022) de
catre:

1. RCG CENTRUL DE CONSULTANT,& NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITII SRL, lider
de parteneriat

2. TRIANBIA CONSULTING SRL, partener 1

Obiectivul general al proiectului urmareste cresterea participarii elevilor din
invatamantul secundar superior si tertiar non-universitar din regiunea Nord-Vest la
programe de invatare la locul de munca si dezvoltarea deprinderilor socio-profesionale
prin organizarea de stagii de practica, consiliere si orientare profesionala pentru 185
de elevi din unitatile de invatamant cu profil de turism si alimentatie.
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Obiectivele specifice ale proiectului:

1. OS1 - Cresterea capacitatii de integrare pe piata muncii pentru 185 de elevi prin
implicarea intr-un program de consiliere si orientare profesionala, respectiv intr-un
program de sensibilizare - informare privind nediscriminarea si egalitatea de sanse pe
piata muncii pe o perioada de 17 luni.

2. 0S2 - Facilitarea tranzitiei de la educatie la piata muncii prin implicarea a 185 de
elevi intr-un program de practica dezvoltat prin proiect pe o perioada de 19 luni.

3. 0S3 - Dezvoltarea cooperarii intre unitatile de invatamant cu profil de turism si
alimentatie si firme private din domeniu si dezvoltarea deprinderilor elevilor din
regiunea Nord-Vest, prin dezvoltarea unei platforme online cu 3 module pe o perioada
de 20 de luni.

Activitatile proiectului

A1. - Management proiect, implementare monitorizare si raportare;

A2. - Organizarea procedurilor de achizitii necesare procurarii bunurilor si serviciilor
necesare desfasurarii proiectului prevazute in lista achizitiilor;

A3. - Organizarea activitatilor de informare si publicitate a proiectului;
A4. - Organizarea si desfasurarea procesului de selectie si validarea grupului tinta;
A5. - Furnizare servicii de consiliere si orientare profesionala pentru elevi;

A6. - Furnizarea de servicii de stagii de practica.

1.2. DEFINITII, ACRONIME $SI ABREVIERI

1.2.1. DEFINITII *

Data intrarii in Data la care persoana a beneficiat prima data de sprijinul oferit prin

operatiune operatiune, respectiv prima zi in care un participant este implicat in
activitatile derulate in cadrul unei operatiuni (proiect) finantat prin
FSE/YEI.

Data iesirii din Ultima zi in care un participant este implicat in activitatile derulate in

operatiune cadrul unei operatiuni (proiect) finantate prin FSE/YEl. Data iesirii

participantului din operatiune (proiect) nu trebuie confundata cu data
finalizarii operatiunii (proiectului). Acestea nu coincid decat in cazul in
care ultima zi in care participantul fost implicat intr-o activitate din

! Definitii Ghid de indicatori varinata septembrie 2020
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cadrul operatiunii (proiectului) este aceeasi cu data de finalizare a
operatiunii (proiectului).

Operatiune ”Operatiunea” este definita drept un proiect, un contract, o actiune
sau un grup de proiecte selectate de autoritatile de management ale
programelor in cauza sau sub responsabilitatea acestora, care contribuie
la realizarea obiectivelor unei prioritati sau unor prioritati aferente”.

Participant/benefic = O persoana care participa activ la o operatiune FSE, beneficiaza direct

iar de sprijin, are asociate o serie de cheltuieli facute in cadrul proiectului
si poate fi identificata, respectiv contactata in vederea raportarii
indicatorilor.

Indicator de Un indicator care descrie rezultatele fizice” (produse, servicii)

realizare realizate ca urmare a utilizarii resurselor alocate, respectiv derularii
activitatilor prevazute in cadrul operatiunii.

Indicator de Un indicator care descrie schimbarea, efectele produse in starea/

rezultat caracteristicile unui participant/ale unei entitati, ca urmare a
participarii la operatiune.

Date cu caracter Date personale colectate prin Formularul de inregistrare a

personal participantilor, referitoare la urmatoarele aspecte: identificare,

domiciliu/resedinta, gen, statut pe piata muncii, varsta, educatie,
situatie la nivelul gospodariei.
Persoane din zona | Persoane care domiciliaza in zone urbane/ rurale (sat/ comuna)

urbana/ rurala conform Legii 351/2001 privind aprobarea Planului de amenajare a
teritoriului national - Capitolul IV Reteaua de localitati, Anexa I.

Persoane care Persoane care se declara ca apartin minoritatii roma.

apartin minoritatii

roma

Studii liceale Se intelege invatamantul secundar superior sau liceal, respectiv nivelul

(ISCED 3) de studii care cuprinde clasele de liceu IX-XII/XIIl. Asigura educatia

generala si/sau specializarea elevilor cu varsta intre 15 si 19 ani,
respectiv 15-17/18 ani si poate fi:
+ Invatamant liceal, care cuprinde clasele de liceu IX-XII/XIll, cu
urmatoarele filiere: teoretica, vocationala si tehnologica;
+ Invatamant profesional cu durata de minimum 3 ani.
O persoana se incadreaza in categoria ”cu studii liceale” daca acesta
este _cel mai inalt nivel al studiilor _absolvite de catre respectiva

persoana.
Studii postliceale se intelege invatamantul tertiar non-universitar (varsta peste 19 ani)
(ISCED 4) si cuprinde invatamantul postliceal.

O persoana se incadreaza in categoria ”cu studii postliceale” daca
acesta este cel mai inalt nivel al studiilor absolvite de catre
respectiva persoana.
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1.2.2. ACRONIME S| ABREVIERI

FSE Fondul Social European

OIR POCU Organism Intermediar Regional al Programului Operational Capital Uman
POCU Program Operational Capital Uman 2014-2020

GT Grup tinta

RT Raport tehnic

FIP Formular de Tnregistrarea individuala a participantilor

POCU form Registru de grup tinta

Cl Carte de identitate

CNP Cod numeric personal

1.3. DOCUMENTE DE REFERINTA SI CONEXE

Tn cadrul metodologiei vor fi folosite urmatoarele documente:

+ Contractul de finantare ID POCU 633/6/14/131218 din 17 septembrie 2020,
+ Cererea de finantare

+/ Manualul beneficiarului varianta 27 octombrie 2020,

« Ghidul indicatori POCU varianta septembrie 2020,

+ Directiva CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date,
transpusa in legislatia nationala prin Legea nr.677/2001, precum si a
prevederilor Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice,
transpusa in legislatia nationala prin Legea nr.506/2004,

+ Manualul de identitate vizuala pentru instrumentele structurale 2014 - 2020,

+ GHIDUL SOLICITANTULUI CONDITII SPECIFICE Stagii de practica elevi si studenti
in sectorul agroalimentar, industrie si servicii,

+ Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor,

« Ordinul nr. 3539/2012 privind aprobarea contractului de pregatire practica a
elevilor din invatamantul profesional si tehnic,

« Ordinul ministrului Educatiei Nationale nr. 4798/2017 privind aprobarea
contractului individual de pregatire practica in invatamantul dual.
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CAPITOLUL Il INFORMATII DESPRE GRUPUL TINTA SI
INDICATORI

11.1. INFORMATII GENERALE

Grupul tinta al proiectului va cuprinde 200 de elevii din care vor fi selectati 185 de
elevii din regiunea de dezvoltare Nord-Vest care urmeaza cursurile unei unitati de
invatamant secundar superior si tertiar non-universitar cu profil de turism si
alimentatie.

Grup tinta

Persoane (elevi) care beneficiaza de sprijin pentru participarea la

programe de educatie/FP 185 elevi
Persoane (elevi) care beneficiaza de sprijin pentru participarea la
programe de educatie/FP din care din mediul rural si/sau persoane de
etnie roma

19 elevi

Rezultatele previzionate in cererea de finantare in legatura cu grupul tinta sunt:

e 185 de elevi beneficiari de servicii de orientare si consiliere profesionala;

e 185 de elevi participanti la stagiile de practica organizate prin proiect la
organizatiile partenere;

e 139 elevi certificati la incetarea calitatii de participant;

e 39 elevi care isi gasesc un loc de munca la incetarea calitatii de participant;

e 19 persoane care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de

participant.

11.2. INDICATORI

Indicatori de

. - Nr. Elevi Definitie indicator Dovada
rezultat imediat ’ - -
inregistrarii
indicatorului
45120 - Persoane 139 elevi
(elevi) certificate Acest indicator reprezinta Certificarea
la incetarea numarul de persoane (elevi, competentelor

= ~CG i [N\ TRIANBIA
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calitatii de
participant

39 elevi
45121 - Persoane
(elevi) care isi
gasesc un loc de
munca la
incetarea calitatii
de participant

19 elevi
45122 - Persoane
care urmeaza
studii/cursuri de
formare la
incetarea calitatii
de participant

Indicatori de

realizare Nr. Elevi

45131.1 - Persoane
(elevi) care beneficiaza
de sprijin pentru
participarea la programe
de educatie/FP

185 elevi

45131.1.1 - Persoane
care beneficiaza de

4 elevi

PRACTICE

ucenici) care beneficiaza de
sprijin in cadrul Obiectivului
Specific 6.14 si care, in termen
de 4 saptamani de la iesirea din
operatiune, dobandesc o
certificare.

Acest indicator reprezinta
numarul de persoane (elevi,
ucenici) care isi gasesc un loc de
munca, ca urmare a sprijinului
primit in cadrul Obiectivului
Specific 6.14.

Acest indicator reprezinta
numarul de persoane (elevi,
ucenici) care beneficiaza de
sprijin in cadrul Obiectivului
Specific 6.14 si care urmeaza
cursuri de formare/studii la
incetarea calitatii de
participant.

Definitie indicator

Acest indicator reprezinta
numarul de persoane (elevi,
ucenici) care beneficiaza de
sprijin in cadrul Obiectivului
Specific 6.11 pentru
participarea la programe de
educatie/formare
profesionala.

Acest indicator reprezinta
numarul de persoane (elevi,

~CG

2
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2014-2020

profesionale ale
participantilor, in
termen de 4
saptamani de la
incetarea calitatii
de participant.

Obtinerea unui loc
de munca, in
termen de 4
saptamani de la
incetarea calitatii
de participant
(extras Revisal sau
o adeverinta de la
angajator/ contract
de munca).

nscrierea/
admiterea
participantilor la un
program de formare
in maxim 4
saptamani de la
incetarea calitatii
de participant.

Dovada
inregistrarii
indicatorului

Participarea la
operatiune
(proiect), respectiv
a faptului ca
participantii au

(N

TRIANBIA
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sprijin pentru
participarea la programe
de educatie/FP, din
care: elevi, din care:
roma

45131.1.2 - Persoane
care beneficiaza de
sprijin pentru
participarea la programe
de educatie/FP, din
care: elevi, din care: din
mediul rural

15 elevi

ucenici) care beneficiaza de
sprijin in cadrul Obiectivului
Specific 6.11 pentru
participarea la programe de
educatie/formare
profesionala din care roma.
Acest indicator reprezinta
numarul de persoane (elevi,
ucenici) care beneficiaza de
sprijin in cadrul Obiectivului
Specific 6.11 pentru
participarea la programe de
educatie/formare
profesionala din care mediul
rural

2

Instrumente Structurale
2014-2020

beneficiat de sprijin
pentru participarea
la programe de
educatie/FP.

1.3 ACTIVITATILE PROIECTULUI LA CARE ELEVII POT PARTICIPA

I. Consiliere si orientare profesionala pentru elevi

Activitatea va consta in:

v Sesiuni de consiliere si sensibilizare profesionala individuale si de grup: stabilirea

traseului profesional, evaluarea si autoevaluarea personalitatii in vederea orintarii

profesionale, metode si tehnici de cautarea unui loc de munca.

v Sesiuni de sensibilizarea cu privire la discriminarea socio-profesionala, organizate

in grup

v" Acces la platforma online cu 3 module: oferta de practica, internship si locuri de

munca; cursuri online de formare profesionala finalizate cu certificat de participare,

sustinere pentru dezvoltarea de afaceri;

Il. Participare la stagiile de practica obligatorii la agenti relevanti pentru domeniul

HoReCa;

Stagiile de practica se vor desfasura in domeniul turismului si alimentatiei, in conformitate cu
calendarele scolare aferente unitatilor de invatamant vizate prin proiect, precum si cu

activitatea agentilor economici parteneri de practica. Activitatea stagiului de practica va fi

PRACTICE
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evaluata la finalul semestrului si se va acordarea credite de scolarizare elevilor

participanti.

Elevii participanti la toate activitatile proiectului in special la stagiile de practica vor primii

premii in valoare de 600 lei.

CAPITOLUL Ill ORGANIZAREA SI DESFASURAREA PROCESULUI
DE IDENTIFICARE SI SELECTIE A GRUPULUI TINTA

I11. 1. INSCRIEREA POTENTIALILOR BENEFICIARI IN GRUPUL
TINTA

Principalele etape ale procesului de identificare si inscriere a elevilor in grupul tinta:

Etapa |. PUBLICAREA METODOLOGIEI DE SELECTIE A ELEVILOR IN GRUPUL TINTA

in vederea respectarii principiului transparentei, egalititii de sanse dar si pentru a
asigura accesul neingradit al elevii interesati la informatii despre proiect, metodologia
de selectie a grupului tinta, calendarul etapelor de selectie, impreuna cu formulare pentru
dosarul de inscriere vor fi publicate pe:

www.rcgconsulting.ro RCG Centrul de Consultanta Nord Vest in management si
achizitii SRL - Solicitant;

www.trianbia.ro, SC. Trianbia Consulting SRL - P1;

pagina de facebook a proiectului: https://www.facebook.com/Practice-makes-
perfect-Stagii-de-practica-pentru-elevi-101802968594541

Pagina de instagram a proiectului:
https://www.instagram.com/practicemakesperfect218/

Metodologia de selectie a grupului tinta va fi pusa la dispozitie elevilor si cadrelor
didactice si la sediul unitatilor de invatamant din regiunea Nord-Vest, cu acord de
colaborare semnat cu promotorul de proiect, conform strategiei de comunicare
anexate.

Perioada de desfasurare: ianuarie - februarie 2021

dezvoltam competente profesionale
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Etapa Il. INFORMARE S| PROMOVARE A ACTIVITATILOR PROIECTULUI iIN RANDUL ELEVILOR

Echipa de proiect va asigura identificarea, informarea si promovarea activitatilor in randul a
unui numar de aproximativ 200 de elevi din regiunea Nord Vest prin urmatoarele canale de
comunicare:

evenimente si intalnirii online si fata in fata cu elevi;

pe pagina web a partenerilor din proiect;

contactarea directa a beneficiarilor prin telefon si e-mail;
publicarea de anunturi in mass-media locala si regionala;
canale social media: facebook, instagram.

Informatiile puse la dispozitiei elevilor vor fi legate de metodologia de selectie in grupul tinta:
modalitatea de inscriere, criterii de selectie si de departajare in vederea admiterii in grupul
tinta si oferta de servicii/activitati la care elevii pot participa.

Perioada de desfasurare: februarie 2021 - aprilie 2022

Etapa Ill. INSCRIEREA ELEVILOR PENTRU A PARTICIPA LA ACTIVITATILE PROIECTULUI

Completarea celor 185 de locuri se va face pe baza principiului ,,primul venit, primul
servit”, in ordinea depunerii dosarelor si a admiterii etapei de inscriere si selectie.

ATENTIE!

Pentru a evita dubla finantare si suprapunerea cu alte proiecte cu finantare europeana
se vor inscrie elevii de la unitatiile de invatamant cu care exista un acord de colaborare
semnat in prealabil.

Elevii vor parcurga doua etape in procesul de inscriere:

I. ETAPA DE PREINSCRIERE: - completarea formular online cu date cu caracter personal Si
profesional.

Link - formular: https://forms.gle/gXrxadodpN2H2BkNA

Il. ETAPA DE INSCRIERE - completarea dosarului de inscriere

Dupa parcurgerea primei etape electronice, doar elevii care au indeplinit criterii de
eligibilitate vor fi anuntati pentru completarea dosarului de inscriere, in format
electronic.

Criterii de eligibilitate sunt:

PRACTICE
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- elevi inregistrati la o unitate de invatamant:
« secundar superior (liceu, scoala profesionala), profil turism si

alimentatie;
+ tertiar non-universitar (postliceala), profil turism si alimentatie

din regiunea Nord-Vest care fac parte din:
« clasele a Xl-a si a Xll-a pentru elevii de liceu,

« clasele a X-a si Xl-a pentru elevii din scolile profesionale,

+ toti anii de studiu pentru elevii din unitatile de invatamant postliceal.

CONTINUTUL DOSARULUI DE INSCRIERE

Fiecare dosar depus de elevii trebuie sa contina urmatoarele documente:

1. Cerere inscriere a candidatului (Anexa 2),

2. Nota informare privind protectia datelor cu caracter personal (Anexa 3),

3. Declaratia pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari (Anexa 4),

4. Copie Carte de Identitate elevi si parinti/Alt document doveditor (viza flotant daca este
cazul, cartea de identitate trebuie sa fie lizibila si valabila la data depunerii dosarului),

5. Adeverinta elev (se elibereaza de unitatea de invatamant pe care elevul o frecventeaza, in care
se atesta calitatea de elev, clasa, specializare/profil si media generala din semestrul anterior - in

original).

Se acorda atentie deosebita la completarea documentelor. Acestea vor fi completate
citet, fiecare camp in parte, cu informatiile solicitate.

in cazul elevilor minori documentele vor fi completate si semnate de citre parinti sau
reprezentantii legali ai elevilor.

NOTA!!! Conform legislatiei in vigoare privind GDPR, Anexa 3 - Nota de informare GDPR
pentru elevii cu varsta sub 16 ani va fi consultata si semnata doar de reprezentantul
legal/parinte Anexa 3. A).

Pentru elevii cu varsta de peste 16 ani, Anexa 3 va fi pusa la dispozitiei in doua
exemplare distincte: una pentru elev (Anexa 3.B), consultata si semnata de acesta si
alta pentru reprezentant legal/parinte (Anexa 3.C), consultata si semnata de acesta.

PRACTICE

dezvoltam competente profesionale
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ATENTIE!

Nu se preiau dosare incomplete. Pentru a fi preluat, inregistrat si introdus etapa de
evaluare a eligibilitatii, dosarele trebuie sa contina toate documentele solicitate.

Perioada de desfasurare: februarie 2021 - aprilie 2022

111.2. SELECTIA BENEFICIARILOR S| ADMITEREA IN GRUPUL
TINTA

Procesul de selectie are in vedere selectarea unui numar de 185 de elevii din 200 de
dosare de inscriere din regiunea Nord-Vest, care urmeaza studiile

Selectia grupului tinta se va face cu respectarea principiul egalitatii de sanse si
nediscriminarii si vor fi luate in considerare toate politicile si practicile prin care sa nu
se realizeze nicio deosebire, excludere, restrictie sau preferinta, pe baza de rasa,
nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, sex, orientare
sexuala, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la
o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect
restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de
egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor
recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte
domenii ale vietii publice.

ETAPA I. ANALIZA SI IERARHIZAREA DOSARELOR DE INSCRIERE

Dosarele de inscriere depuse de elevii vor fi inregistrare in registrul de proiect si li se
va atribui un ID/COD individual care va fi comunicat elevului in vederea urmarii
procesului de selectie. ID/COD-ul va fi folosit la completarea listei persoanelor
selectate/admise in grupul tinta pentru a respectat legislatia privind GDPR.

Echipa de implementare responsabila cu analiza si selectia dosarelor de inscriere,va
analiza pe baza urmatoarelor criteriile de eligibilitate, selectie si de departajare
dosarele de inscriere.

" RCG @ [N TRIANBIA

dezvoltam competente profesionale
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Criterii de eligibilitate Indicatii Admis/Respins
Elevul are domiciliu in Se verifica datele din carteade  Admis: Daca elevul are
regiunea Nord-Vest; identitate a elevului: in cartea de identitate
Datele de identitate; adresa de domiciliu sau
Adresa de domiciliu; resedinta din regiunea N-

V. Cartea de identitatea
este valabila.

Respins: Daca elevul nu
are o carte de identitate
sau viza flotant in
regiunea N-V - (vezi
exceptie risc 3)

Elevul este inmatriculat la o Se verifica datele din adeverinta Admis: Daca adeverinta
unitate de invatamant din eliberata de unitatea de este 1in termen de

regiunea Nord-Vest cu profit invatamant: valabilitate iar unitatea
turism si alimentatiei - Datele de identificare ale de invatamint este din
elevului; Nord - Vest si are profil

Datele de identificare ale turism si alimentatie.
unitatii de invatamant;

Data: Respins: Daca
Semnatura. adeverinta nu  este
valabila, Nu este
semnata de reprez.
Legat al unitatii de
fnvatamant sau nu este
regiunea Nord-Vest.
Elevul este inmatriculat in: . . A
Se verifica clasa din adeverinta Admis: Daca n
- clasele a Xl-a si a Xll-a eliberata de unitatea de adeverinta este
’ invatamant. mentionata clasa din

pentru elevii de liceu,
- clasele a X-a si Xl-a
pentru elevii din scolile

care face parte elevul
conform criteriilor de

profesionale, eligibilitate.
- to'g‘i.anﬁ. de stu.diu‘pentru Respins: Daca in
elevii din unitatile de adeverinta este

invatamant postliceal. mentionate alte clase

decat cele prezentate in
metodologie.

PRACTICE

.m RCGi [IINTRIANBIA

dezvoltam competente profesionale
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Elevul nu beneficiat/si nu
beneficiaza de programe de
educatie la locul de munca

proprie

(consiliere, orientare in
cariera si stagii de practica )
finantate din fonduri
europene.

Se verifica Anexa 4.Declaratia pe
raspundere
evitarea dublei finantari.

Admis: Daca sunt bifate
optiunile: nu am
beneficiat/nu beneficiez
de programe de educatie
la locul de muncd si
documentul este semnat
si datat.

privind

Respins: Daca nu sunt
bifate  optiunile din
document. Acestea nu
este semnat si datat.

Elevii care au obtinut statutul ADMIS in urma evaluarii dosarelor de inscriere in etapa
de evaluare a eligibilitatii, vor fi admisi la etapa Il de evaluarea criteriilor de
selectie/departajare (daca este cazul), in urma caruia se va stabili STATUTUL FINAL de

ADMIS/RESPINS in grupul tinta al proiectului.

n cazul in care sunt despuse dosare de inscriere peste numarul de locuri prevazute in
proiect atunci se va aplica urmatoarele criterii de departajare:

Criterii de

selectie/departajare

Elevii din clasele
terminale

Elevii care apartin
categoriei de grup
tinta, din mediu rural
si/sau etnie roma.

PRACTICE

Indicatii

Se verifica
adeverinta elevul.

Se verifica cartea de
identitate si cererea
de inscriere (auto
declarare a etniei).

Punctaj

Se va acorda urmatorul punctaj:

3 pct. elevilor din clasa XIl - Liceu; Clasa XI
Scoala Profesionala si Anul Ill Scoala
Postliceala;

2 pct. elevilor din clasa XI - Liceu; Clasa X
Scoala Profesionala si Anul Il Scoala
Postliceala;

1 pct. Anul | Scoala Postliceala;
Se va acorda urmatorul punctaj:

3 pct. elevilor care provin din mediul rural si
etnie roma;

RCG @ [N\ TRIANBIA

dezvoltam competente profesionale
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2 pct. elevilor care apartin unei catergorii
de grup tinta: mediul rural sau etnie roma;
Elevii care au Se verifici Se acorda urmatorul punctaj:
performante scolare adeverinta elevul.

4 pct. pentru elevii cu media generala 8-10;
3 pct. pentru elevii cu media generala 7-8;

2 pct. pentru elevii cu media generala 6-7;

1 pct. pentru elevii cu media generala 4-6.

in urma finalizarii etapei de evaluarea a criteriilor de selectie/departajare, se va
intocmi si afisa lista finala a candidatilor ADMISI in grupul tinta al proiectului pe pagina
web a proiectului si pe pagina de facebook a proiectului.

Lista finala a eleviilor va fi analizata si validata de catre comisia de selectie a grupului
tinta, formata din minim 3 membrii ai echipei de proiect. Acestea vor prezenta intr-un
raportul de selectie, detalii legate de admiterea si respingerea unui dosar si
ierarhizarea elevilor.

Se vor selecta suplimentar elevi pe lista de rezerva, in vederea completarii grupului
tinta, in cazul in care, din motive obiective, unii elevi selectati initial renunta la
activitatile proiectului. Admiterea in grupul tinta pentru elevii de pe lista de rezerva
se va face in functie de ierahia puntajelor obtinute in urma evaluarii initiale.

Il. AFISAREA REZULTATELOR

Rezultatele (raportul de selectie si lista finala a elevilor admisi in grupul tinta) vor fi
afisate pe pagina web a proiectului/facebook si va fi adus la cunostinta elevilor
participantii pe email/telefon.

Elevii respinsi vor putea depune contestatie la adresa de email:
practicemarkesperfect131218@gmail.com, in atentia comisia de selectie, in termen de
2 zile lucratoare de la afisarea rezultatelor. Urmand a fi rezolvate de comisia de
selectie in cel mult 24 ore.

ll. ADMITEREA IN GRUPUL TINTA
Elevii admisi vor completa Formularul de inregistrare a participantilor sectiunea A -
intrarea in operatiunile. Procesul de admiterea va fi supravegheat de Expertul grup

" RCG @ [N TRIANBIA

dezvoltam competente profesionale
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tinta care va acordat suport elevilor in vederea completarii integral a FIP cu informatiile
corecte.

Perioada de desfasurare: ferbuarie 2021 - aprilie 2022

IV. CALENDAR INSCRIERE SI SELECTIE

Inscrierea si selectia beneficiarilor se face pe toata perioada februarie 2021 - aprilie
2022. Se va publica un calendar individualizat pentru fiecare unitate de invatamant
colaboratoare care va curpinde etapele procesului de inscriere si selectie planificate in
timp, imediat dupa inchierea acodrului de parteneriat cu aceasta.

Comisia de selectie se va intruni cel putin o data pe luna pentru a analiza dosarele de

inscriere depuse.

V. RISCURI

1. Dosarul de inscriere al elevului
depus pentru selectie are documente
lipsa (ex. lipsa Cl parintii, lipsa CI
elev) sau incomplete (ex. lipsa
semnatura pe documente, etc.).

2. Cartea de identitate a elevului/
parintelui este expirata la momentul
inscrierii.

3. Elevul nu are domiciliul in cartea
de identitate in regiunea N-V si nu
poate sa faca dovada cu viza de
flotant, desi acesta locuieste in
regiunea N-V impreuna cu familia.

4. Nu se poate face legatura intre
numele parintelui si al elevului, dat
fiind cazul parinte singur sau

PRACTICE
MAKES
PERFECT

Documentele lipsa sau incomplete sunt solicitate
elevului urmand a fi completate in cel mult 3 zile
lucratoare dar nu mai tarziu de data intrunirii comisiei

de selectie pentru admiterea in grupul tinta a elevilor.
Documentele pot fi trasmise in format electronic
urmand a fi completate in original in cel mai scurt timp
posibil.

Se va depune la dosar cartea de identitate expirata
impreuna cu o declaratie pe proprie raspundere prin
care elevul/parintele se angajeaza sa depuna nou
document in cel mai scurt timp de la constatarea
acestui fapt.

Se va solicita o declaratie pe proprie raspundere a
parintelui privind adresa de domiciliu si motivul pentru
care nu se poate obtine o viza de flotant sau un alt
document.

Se va solicita documente relevante ex. certificatul de
nastere al elevului sau un alt document prin care se
atesta dreptul de tutela sau reprezentare legala.

@ N\
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schimbarea numelui
parintelui/reprezentantului legal in
urma divortului sau recasatoriei.

5. Elevul/ Parintele/Reprezentantul
legal doreste retragerea dosarului de
inscriere sau retragerea din proiect.

6. Elevii nu se autodeclara privind
apartenenta la etine.

Instrumente Structurale
2014-2020

Retragerea dosarului de inscriere/ retragerea din
proiect se va face in baza unui cererii in scris trasmisa
pe email-ul proiectului sau depusa in originial la sediul
de implementare din partea
elevului/parintelui/reprezentantului legal, in care se
specifica motivul retragerii din proiect.

Acestea vor fi incurajati sa isi declare apartenenta la
etnie prin actiunile de sensibilizare.

Prezenta metodologie a fost adusa la cunostinta echipei de proiect:

Asistent manager, Diaconu Alin Gabriel

Coordonator Partener, Petrean Andreea Roxana

Tutore practica, Cauacean Diana-Mihaela

Tutore practica, Suteu Alexandra

PRACTICE

dezvoltam competente profesionale
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CAPITOLUL IV ANEXE

— Anexa 1 Formularul de preinscriere,

— Anexa 2 Cerere inscriere a candidatului,

— Anexa 3 Nota informare privind protectia datelor cu caracter personal,
— Anexa 4 Declaratia pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari,
— Anexa 5 Lista verificarea criterii de eligibilitate si selectie,

— Anexa 6 Decizia de numire a comisiei de selectie,

— Anexa 7 Raport de selectie,

— Anexa 8 Lista elevilor selectati,

— Anexa 9 Formular de inregistrare in grupul tinta,

— Anexa 10 Centralizator rezultate si indicatori,

— Anexa 11 Strategia de comunicare a metodologiei

— Anexa 12 Cerere iesire din proiect.

Intocmit,
a

Expert grup tinta, }d

< . L
Casvean Ana Viorica o

e RCG o LI\ TRIANBIA
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Formular de preinscriere - Practice makes perfect

Formular de preinscriere - Practice
makes perfect

*Qbligatoriu

PRACTICE
MAKES
PERFECT

1. Nume si prenume elev *

Raspunsul dvs.

2. Nume si prenume parinte *

Raspunsul dvs.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfZ00tsux6iGjwuneGUTHOKqS2gMnzgi1Pa8fxDOfFdCpRNyg/formResponse 1/4



Formular de preinscriere - Practice makes perfect

3. Domiciliu *

(localitate, strada, numar, scarg, bloc, apartament, judet)

Raspunsul dvs.

4. Telefon/E-mail *

Raspunsul dvs.

5. Tipul unitatii de invatamant *
O Liceu
O Scoala Profesionala

O Scoala Postliceala

6. Denumirea unitatii de invatamant *

Liceul Tehnologic Somesul Dej
Colegiul Tehnic Napoca

Liceul Tehnologic Nr. 1 Tehnofrig
Colegiu Tehnic Mihai Viteazul Oradea
Colegiul Tehnic Traian Vuia Oradea
Colegiul Economic Partenie Comsa
Liceul Tehnologic Nr. 1 Salonta

Altele:

OO 0O0O0O0O0O0O0O0O0

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfZ00tsux6iGjwuneGUTHOKqS2gMnzgi1Pa8fxDOfFdCpRNyg/formResponse 2/4



Formular de preinscriere - Practice makes perfect

7. Clasa

pentru elevii care invatd la un liceu sau la o scoala profesionala

O Clasa X
O Clasa XI
(O Clasaxil

8. Anul

O Anul |
O Anul I
O Anul 11

9. Profilul clasei *

Raspunsul dvs.

10. Prezinta in cateva cuvinte ce te-a determinat sa te inscrii in proiect. *

Raspunsul dvs.

11. Ce asteptari ai de la activitatile de stagii de practica? *

(Descrieti in maxim 100 de cuvinte.)

Raspunsul dvs.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfZ00tsux6iGjwuneGUTHOKqS2gMnzgi1Pa8fxDOfFdCpRNyg/formResponse 3/4



Formular de preinscriere - Practice makes perfect

12. Acord privind protectia datelor cu caracter personal. *

https://www.trianbia.ro/GDRP-Practice-makes-perfect.pdf

D Am citit infomatia si sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal.

inapoi

Nu trimiteti parole prin formularele Google.

Acest continut nu este nici creat, nici aprobat de Google. Raportati un abuz - Conditii de utilizare - Politica de
confidentijalitate

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfZ00tsux6iGjwuneGUTHOKqS2gMnzgi1Pa8fxDOfFdCpRNyg/formResponse 4/4


https://docs.google.com/forms/u/2/d/e/1FAIpQLSfZ00tsux6iGjwuneGUTHOKqS2gMnzgi1Pa8fxDOfFdCpRNyg/reportabuse?source=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfZ00tsux6iGjwuneGUTHOKqS2gMnzgi1Pa8fxDOfFdCpRNyg/viewform
https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy
https://www.google.com/url?q=https://www.trianbia.ro/GDRP-Practice-makes-perfect.pdf&sa=D&source=editors&ust=1613496306249000&usg=AFQjCNGjcvwjhjw0g1lC0zk0MBgXb6BAWA
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
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Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul
secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform
Strategiei Nationale pentru Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale
de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest
Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITII SRL

Cod MySmis: 131218

Nr. inreg....... Lo
CERERE DE INSCRIERE iN GRUPUL TINTA

Subsemnatul/Subsemnata..............ooooiii i
nascut/a la data de......... . Loveieninanns ,cu acordul parintelui (nume prenume parinte elev
MINOI) oo, domiciliat/a Tn localitatea.........ccooeevueveeneieenn. ,
St , nr.... bl , SC......... , F= o JN ,
judetul/sectorul...........cccoovuvieinnnn. , posesor/posesoare al/a actului de
identitate............. Seria......ccceenn.n. , ] S , cod numeric personal
...................................................... , etnia......................., elev in clasa................., |a unitatea de
nvatamant.............coo , Profil....eeeeeeiieiiienee, , doresc sa ma inscriu in calitate

de participant in proiect: ”Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru
185 elevii din regiunea Nord-Vest”, POCU 633/6/14/131218, implementat de RCG Centrul de
consultantd Nord Vest in Management si Achizitii S.R.L. si S.C.Trianbia Consulting S.R.L.

Mentionez ca sunt informat/a legat de activitatile la care voi participa din cadrul programul
integrat de practica "practice makes perfect” si imi exprim disponibilitatea de a fi prezent/a la
toate actiunile organizate in acest program, conform Metodologiei de selectie in grupul tinta

publicatd pe pagina facebook: https://www.facebook.com/Practice-makes-perfect-
Stagii-de-practica-pentru-elevi-101802968594541.

Nume si prenume elev:............................. Nume si prenume expert care acorda sprijin:
SEMNAIUIG: .. e —————————————
Cu acordul, Functier........coo
Nume si prenume parinte:.......................... SemnNatura:.......ccoieieeee e
SeMNAtUra:.....cooviiiiiiee e Data: ..o
Data:....oooooii .

RCG (N TRIANBIA

dezvoltam competente profesionale


https://www.facebook.com/Practice-makes-perfect-Stagii-de-practica-pentru-elevi-101802968594541
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Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul
secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform
Strategiei Nationale pentru Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale
de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest
Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITI SRL

Cod MySmis: 131218

Nr. inreg....... [,
CERERE DE INSCRIERE IN GRUPUL TINTA

SUDSEMNAtUL/ SUD S EIMINAT A . o vt tttitiiit ittt ettt ittt ittt eteeseneeeneessseessnessssssnsnsennesennnss

nascut/a la data de......... [eveinnnn. [oeiiiiiininnns ,domiciliat/a in
localitatea.....coovvviiiiiiiieeiinnnnnnnnnn. R ] TR , nr...... s
o] , SCerurnnnn. , APerrreeennns s judetul/sectorul..........cooeeviviiiiiiiin, R
posesor/posesoare  al/a actului de identitate ............. SEria  iiiiieeeiiiiinnns ,
] R oo e I 21010 91T o TolN 01T Y] o - | P s
etnia...ccovviiiiiiiinn., , elev in (ol 1= 1Y T s la unitatea de
TNVALAMANT. . , Profili..ccceeeieiiiiiininnn... , doresc sa ma

inscriu in calitate de participant in proiect: ”Stagii de practica in domeniul turismului si
alimentatiei pentru 185 elevii din regiunea Nord-Vest”, POCU 633/6/14/131218,
implementat de RCG Centrul de consultanta Nord Vest in Management si Achizitii S.R.L. si
S.C.Trianbia Consulting S.R.L.

Mentionez ca sunt informat/a legat de activitatile la care voi participa din cadrul programul
integrat de practica ”practice makes perfect” si imi exprim disponibilitatea de a fi prezent/a
la toate actiunile organizate in acest program, conform Metodologiei de selectie in grupul

tinta publicata pe pagina facebook: https://www.facebook.com/Practice-makes-
perfect-Stagii-de-practica-pentru-elevi-101802968594541.

Nume si prenume elev:............................. Nume si prenume expert (sprijin):

SEMNAIUIG: ... oo e ———————————
Functie:.......coo
SeMNAtUra:.....coeiiiiiiiee e
Data:. ..o

PRACTICE
. CONSULTING GROUE dezvoltam competente profesionale


https://www.facebook.com/Practice-makes-perfect-Stagii-de-practica-pentru-elevi-101802968594541
https://www.facebook.com/Practice-makes-perfect-Stagii-de-practica-pentru-elevi-101802968594541
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Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020 Axa prioritara: 6.Educatie si competente Obiectiv
specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul secundar si
tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform Strategiei Nationale
pentru Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale de Cercetare,
Dezvoltare si Inovare (SNCDI) Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi
din regiunea Nord-Vest Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANT,& NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITII SRL Cod MySmis:
131218

NOTA INFORMARE si CONSIMTAMANT
PRIVIND DATELE CU CARACTER PERSONAL- reprezentant elev 16-

Stimate parinte/reprezentant legal al elevului,

Ne luam angajamentul de a va pastra datele dvs. cu caracter personal cat si ale minorului
sub 16 ani pe care il reprezentati, in conditii de siguranta si Securitate in conformitate cu
prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date.

Prezenta informare explica modul in care:
- RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST iN MANAGEMENT S| ACHIZITII
SRL, cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. lon Andreescu nr. 1, jud. Clu;j
Si
- TRIANBIA FORMARE SRL, cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. Calea
Dorobantilor, nr. 25, jud. Cluj,
in calitate de operatori de date cu caracter personal, prelucreaza datele cu caracter personal cu
privire la persoana dvs., in calitate de reprezentant legal al minorului si ale minorului in calitate
de beneficiar in proiect, care sunt colectate la momentul inscrierii Si/sau participarii la activitatile
proiectului.

— Datele cu caracter personal prelucrate

Colectam, stocam si folosim datele dvs. cu caracter personal care includ informatiile dvs.
personale precum: nume, prenume, datele din cartea de identitate, semnatura.

si ale minorului pe care il reprezentati precum: nume, prenume, datele din cartea de
identitate, date cu privire la studii, situatie scolara, etnie, statut pe piata muncii, situatie familiala,
voce imagine, date bancare, e-mail, nr. telefon, semnatura.

dezvoltam competente profesionale
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— Scopul prelucrarii

Datele dvs. cu caracter personal vor fi prelucrate in urmatoarele scopuri:

(a) numele, prenumele, datele din cartea de identitate, semnatura dvs., vor fi colectate la

completarea documentelor de inscriere si vor fi folosite pentru inscrierea minorului in grupul

tinta prin semnarea documentelor necesare, alaturi de acesta, pentru un consimtamant valabil;
(b) datele din cartea de identitate vor fi colectate cu ocazia intocmirii dosarului de

practica si vor fi folosite in scopul confirmarii identitatii dvs. si intocmirea documentelor

necesare;

(c) numele, prenumele, datele din cartea de identitate, semnatura in vederea raportarii i
verificarii activitatilor de proiect de catre AM POCU si OIR POS DRU NORD VEST, de
asemenea, acestea vor fi transmise si catre ofiterul de proiect in vederea monitorizarii activitatii.

Datele minorului pe care il reprezentati vor fi prelucrate in urmatoarele scopuri:

(a) nume, prenume, datele din cartea de identitate, date cu privire la studii, situatie
scolara, etnie, statut pe piata muncii, situatie familiala, voce imagine, date bancare, e-mail, nr.
telefon, semnatura, sunt colectate pe durata proiectului si sunt necesare derularii acestuia.
Toate aceste date vor fi folosite in vederea raportarii si verificarii activitatilor de proiect de catre
AM POCU si OIR POSDRU NORD VEST. De asemenea, acestea vor fi transmise si catre
ofiterul de proiect in vederea monitorizarii activitatii;

(b) nume, prenume, datele din cartea de identitate, date cu privire la studii, situatie
scolara, etnie, statut pe piata muncii, situatie familiala, e-mail, nr. telefon, semnatura vor fi
folosite si pentru inscrierea in grupul tinta, confirmarea identitatii sale pe baza actului de
identitate, dar si pentru a mentine legatura cu minorul,

(c) imaginea si vocea sa vor fi colectate cu ocazia desfasurarii activitatilor in format
online si vor fi folosite pentru desfasurarea activitatilor din proiect in format online.

(d) datele sale bancare vor fi colectate cu ocazia intocmirii conventiilor de premii si vor fi
folosite pentru inmanarea premiilor acordate.

— Care este temeiul de prelucrare a acestor date?

Temeiul pentru care colectam si administram datele dvs. personale si ale minorului este in
primul rdnd consimtamantul dvs., acordat in mod expres.

RCG @ [N TRIANBIA
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De asemenea, ca si temei pentru prelucrarea datelor tale cu caracter personal este si o
obligatie legala prevazutd expres in ghidurile aferente desfasurarii activitatilor emise de
Ministerul Fondurilor Europene dar si in legislatia aferenta cu privire la monitorizarea efectuata
de personalul abilitat.

— Metodele, locul de prelucrare si locul de stocare a datelor cu caracter personal

Datele dvs. cu caracter personal si ale minorului vor fi prelucrate in conformitate cu principiile
legalitatii, echitatii si transparentei.

Va asiguram ca am luat si pastram masurile de securitate, tehnice si organizatorice
corespunzatoare care sa asigure un nivel de securitate adecvat riscului privind accesul
neautorizat si distrugerea, pierderea, modificarea si dezvaluirea neautorizatd a datelor cu
caracter personal transmise, stocate sau prelucrate in alt mod.

Datele dvs. cu caracter personal si ale minorului vor fi prelucrate manual sau electronic prin
intermediul unor instrumente tehnice care sa asigure securitatea si confidentialitatea datelor.
Datele dvs. prelucrate sunt stocate la sediul nostru social si/sau la sediul institutiilor
responsabile cu monitorizarea activitatii.

Vom prelucra numai datele cu caracter personal necesare pentru scopurile de mai sus.
Persoanele autorizate sa prelucreze datele vor sterge imediat sau vor anonimiza datele cu
caracter personal care nu sunt necesare in scopurile de mai sus.

— Perioada de pastrare a datelor

Datele dvs. cu caracter personal si ale minorului vor fi pastrate de noi pe intreaga durata a
colaborarii si pe o perioada ulterioara acesteia dar nu mai mult de 10 ani, si anume pentru
indeplinirea obligatiilor legale specifice pentru arhivarea si pastrarea obligatorie a documentelor
pentru anumite perioade de timp dar si pentru monitorizarea ulterioara.

- Diseminarea, distribuirea si comunicarea datelor

Datele dvs. cu caracter personal si ale minorului vor fi diseminate numai in masura in care este
necesar pentru RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST iN MANAGEMENT SI
ACHIZITII SRL si TRIANBIA FORMARE SRL sa indeplineascéa obligatiile prevazute de lege
sau regulamente si/sau sa isi indeplineasca obligatile care le revin in calitate de agenti
economici.

Datele dvs. cu caracter personal si ale minorului pot fi prelucrate de angajatii nostri/echipa de
proiect, autorizati sa prelucreze datele in scopurile mentionate mai sus. De asemenea, datele
dvs. pot fi prelucrate de catre persoanele autorizate sa intretind si sa dezvolte sistemul

~CG i [N TRIANBIA
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informatic al grupului, de catre societatile care furnizeaza servicii informatice si electronice sau
de stocare, in aceleasi scopuri, in calitate de procesatori de date cu caracter personal si pentru
perioada strict necesara pentru a furniza astfel de servicii.

Datele dvs. si ale minorului pot fi distribuite autoritatilor, in cazul in care sunt solicitate in baza
unui temei legal.

Entitatile/persoanele fizice mentionate mai sus vor actiona in calitate de operatori autonomi de
date cu caracter personal sau, dupa caz, de procesatori de date cu caracter personal.

Lista acestor persoane/entitati este pastrata la zi si este disponibila la cerere.

— Dreptul de a accesa, actualiza, corecta si completa datele dvs. si ale minorului, de a

obiecta cu privire la prelucrare si de a depune reclamatii
In ceea ce priveste datele dvs. si ale minorului:
Aveti dreptul de a fi informat cu privire la urmatoarele:

= originea datelor cu caracter personal;

= scopul si metodele de prelucrare a datelor;

= rationamentul aplicat datelor prelucrate electronic;

= identitatea operatorului de date cu caracter personal si a procesatorilor de date cu
caracter personal;

» identitatea persoanelor sau categoriilor de persoane carora li se pot transmite datele ta
cu caracter personal, sau care ar putea obtine datele ta in calitate de reprezentanti
desemnati ai societatii noastre.

Aveti dreptul de a:

a) cere actualizarea, corectarea si completarea datelor dvs. cu caracter personal,

b) cere limitarea prelucrarii la obiectul consimtamantului pe care Il-ati acordat prin acceptarea
prezentei informari;

c) cere stergerea, anonimizarea sau blocarea oricaror date cu caracter personal prelucrate
ilegal;

d) solicita o declaratie prin care sa se ateste faptul ca persoanele/societatile carora le
comunicam sau diseminam datele dvs. cu caracter personal si ale minorului au fost informate si
li s-au dat toate informatiile cu privire la realizarea oricarora din cererile de la punctele (a) si (b)
de mai sus, cu exceptia cazului in care acest lucru se dovedeste a fi imposibil sau a presupune
un efort care este in mod clar disproportionat faté de dreptul care trebuie protejat;

e) obtine, intr-un format utilizat in mod obisnuit si lizibil de dispozitive electronice, datele cu
caracter personal pe care ni le-ati transmis.

RCG @ [N TRIANBIA
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Pentru a va exercita drepturile de mai sus, va rugam sa contactati prin e-mail Responsabilul
nostru cu protectia datelor la adresa de e-mail: office@rcgconsulting.ro
sau andreea@trianbia.ro .

In cazul in care credeti c& noi sau o persoané/societate careia i-am comunicat datele dvs. cu
caracter personal sau ale minorului, v-a incalcat drepturile, puteti depune o plangere la
Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal avand adresa
in Bucuresti, B-dul G-ral. Gheorghe Magheru 28-30, Sector 1, cod postal 010336, Roméania si
la alte autoritati competente de supraveghere.

- Informatiile de contact ale operatorului de date cu caracter personal si ale responsabilului cu

protectia datelor

RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT $I ACHIZITII SRL si
TRIANBIA FORMARE SRL actioneaza in calitate de Operator de date cu caracter personal
pentru datelor dvs. cu caracter personal, avand sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. lon
Andreescu nr. 1, jud. Cluj, respectiv, Municipiul Cluj-Napoca, str. Calea Dorobantilor, nr. 25, jud.
Cluj.

Pentru a ne contacta cu privire la aceste drepturi, va rugam sa ne transmiteti un e-mail la
adresa office@rcgconsulting.ro sau andreea@trianbia.ro.

In cazul in care aveti nevoie de mai multe informatii cu privire la modul in care va puteti exercita
drepturile de mai sus, va rugam sa ne contactati la adresa de e-mail indicata.

Am luat la cunostinta si am inteles deplin prezenta informare, sunt de acord cu
prelucrarea datelor in toate scopurile mentionate mai sus.

Nume prenume Parinte/Reprezentant legal:

RCG [N TRIANBIA
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NOTA INFORMARE si CONSIMTAMANT
PRIVIND DATELE CU CARACTER PERSONAL - elev 16+

Stimate elev,

Ne luam angajamentul de a-ti pastra datele cu caracter personal in conditii de siguranta si
Securitate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date. Ne asiguram ca datele tale cu caracter personal sunt in
siguranta astfel:
Prezenta informare explica modul in care:
- RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT $I ACHIZITII SRL, cu
sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. lon Andreescu nr. 1, jud. Cluj
Si
- TRIANBIA FORMARE SRL, cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. Calea Dorobantilor,
nr. 25, jud. Cluj,
in calitate de operatori de date cu caracter personal, prelucreaza datele cu caracter personal
cu privire la persoana ta, care sunt colectate la momentul inscrierii si/sau participarii la
activitatile proiectului.

— Datele cu caracter personal prelucrate

Colectam, stocam si folosim datele tale cu caracter personal care includ informatiile tale
personale precum: nume, prenume, datele din cartea de identitate, date cu privire la studii,
situatie scolara, etnie, statut pe piata muncii, situatie familiala, voce imagine, date bancare,
e-mail, nr. telefon, semnatura.

— Scopul prelucrarii

Datele tale cu caracter personal vor fi prelucrate in urmatoarele scopuri:

(a) nume, prenume, datele din cartea de identitate, date cu privire la studii, situatie scolara,
etnie, statut pe piata muncii, situatie familiala, voce imagine, date bancare, e-mail, nr.
telefon, semnatura, sunt colectate pe durata proiectului si sunt necesare derularii acestuia.
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Toate aceste date vor fi folosite in vederea raportarii si verificarii activitatilor de proiect de
catre AM POCU si OIR POSDRU NORD VEST. De asemenea, acestea vor fi transmise si catre
ofiterul de proiect in vederea monitorizarii activitatii;

(b) nume, prenume, datele din cartea de identitate, date cu privire la studii, situatie scolara,
etnie, statut pe piata muncii, situatie familiala, e-mail, nr. telefon, semnatura vor fi folosite
si pentru inscrierea in grupul tinta, confirmarea identitatii tale pe baza actului de identitate,
dar si pentru a mentine legatura cu tine;

(c) imaginea si vocea ta vor fi colectate cu ocazia desfasurarii activitatilor in format
online si vor fi folosite pentru desfasurarea activitatilor din proiect in format online.

(d) datele bancare vor fi colectate cu ocazia intocmirii conventiilor de premii si vor fi
folosite pentru inmanarea premiilor acordate.

— Care este temeiul de prelucrare a acestor date?

Temeiul pentru care colectam si administram datele tale personale este in primul rand
consimtamantul tau, acordat in mod expres.

De asemenea, ca si temei pentru prelucrarea datelor tale cu caracter personal este si
obligatia legala prevazuta expres in ghidurile aferente desfasurarii activitatilor emise de
Ministerul Fondurilor Europene dar si in legislatia aferenta cu privire la monitorizarea
efectuata de personalul abilitat.

— Metodele, locul de prelucrare si locul de stocare a datelor cu caracter personal

Datele tale cu caracter personal vor fi prelucrate in conformitate cu principiile legalitatii,
echitatii si transparentei.

Te asiguram ca am luat si pastram masurile de securitate, tehnice si organizatorice
corespunzatoare care sa asigure un nivel de securitate adecvat riscului privind accesul
neautorizat si distrugerea, pierderea, modificarea si dezvaluirea neautorizata a datelor cu
caracter personal transmise, stocate sau prelucrate in alt mod.

Datele tale cu caracter personal vor fi prelucrate manual sau electronic prin intermediul unor
instrumente tehnice care sa asigure securitatea si confidentialitatea datelor.

Datele tale prelucrate sunt stocate la sediul de implementare si la sediul institutiilor
responsabile cu monitorizarea activitatii.

RCG @ [N TRIANBIA
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Vom prelucra numai datele cu caracter personal necesare pentru scopurile de mai sus.
Persoanele autorizate sa prelucreze datele vor sterge imediat sau vor anonimiza datele cu
caracter personal care nu sunt necesare in scopurile de mai sus.

— Perioada de pastrare a datelor

Datele tale cu caracter personal vor fi pastrate de noi pe intreaga durata a colaborarii si pe o
perioada ulterioara acesteia dar nu mai mult de 10 ani, si anume pentru indeplinirea
obligatiilor legale specifice pentru arhivarea si pastrarea obligatorie a documentelor pentru
anumite perioade de timp si pentru monitorizarea ulterioara.

— Diseminarea, distribuirea si comunicarea datelor

Datele tale cu caracter personal vor fi diseminate numai in masura in care este necesar
pentru RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITII SRL si
TRIANBIA FORMARE SRL sa indeplineasca obligatiile prevazute de lege sau regulamente
si/sau sa isi indeplineasca obligatiile care le revin in calitate de agenti economici.

Datele tale pot fi prelucrate de angajatii nostri/echipa de proiect, autorizati sa prelucreze
datele in scopurile mentionate mai sus. De asemenea, datele tale pot fi prelucrate de catre
persoanele autorizate sa intretina si sa dezvolte sistemul informatic al grupului, de catre
societatile care furnizeaza servicii informatice si electronice sau de stocare, in aceleasi
scopuri, in calitate de procesatori de date cu caracter personal si pentru perioada strict
necesara pentru a furniza astfel de servicii.

Datele tale pot fi distribuite autoritatilor, in cazul in care sunt solicitate in baza unui temei
legal.

Entitatile/persoanele fizice mentionate mai sus vor actiona in calitate de operatori autonomi
de date cu caracter personal sau, dupa caz, de procesatori de date cu caracter personal.

Lista acestor persoane/entitati este pastrata la zi si este disponibila la cerere.

— Dreptul de a accesa, actualiza, corecta si completa datele tale, de a obiecta cu privire
la prelucrare si de a depune reclamatii
Ai dreptul de a fi informat cu privire la urmatoarele:

= originea datelor cu caracter personal;

= scopul si metodele de prelucrare a datelor;

= rationamentul aplicat datelor prelucrate electronic;

* identitatea operatorului de date cu caracter personal si a procesatorilor de date cu

caracter personal;

RCG @ [N TRIANBIA
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Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest
Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITII SRL

Cod MySmis: 131218

= identitatea persoanelor sau categoriilor de persoane carora li se pot transmite datele
ta cu caracter personal, sau care ar putea obtine datele ta in calitate de reprezentanti
desemnati ai societatii noastre.
Ai dreptul de a:
a) cere actualizarea, corectarea si completarea datelor tale cu caracter personal;
b) cere limitarea prelucrarii la obiectul consimtamantului pe care l-ai acordat prin acceptarea
prezentei informari;

C) cere stergerea, anonimizarea sau blocarea oricaror date cu caracter personal prelucrate
ilegal;

d) solicita o declaratie prin care sa se ateste faptul ca persoanele/societatile carora le
comunicam sau diseminam datele tale cu caracter personal au fost informate si li s-au dat
toate informatiile cu privire la realizarea oricarora din cererile de la punctele (a) si (b) de
mai sus, cu exceptia cazului in care acest lucru se dovedeste a fi imposibil sau a presupune un
efort care este in mod clar disproportionat fata de dreptul care trebuie protejat;

e) obtine, intr-un format utilizat in mod obisnuit si lizibil de dispozitive electronice, datele cu
caracter personal pe care ni le-ai transmis.

Pentru a-ti exercita drepturile de mai sus, te rugam sa contactezi prin e-mail Responsabilul
nostru cu protectia datelor la adresa de e-mail: office@rcgconsulting.ro
sau andreea@trianbia.ro

in cazul in care crezi ca noi sau o persoana/societate careia i-am comunicat datele tale cu
caracter personal ti-a incalcat drepturile, poti depune o plangere la Autoritatea Nationala de
Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal avand adresa in Bucuresti, B-dul G-
ral. Gheorghe Magheru 28-30, Sector 1, cod postal 010336, Romania si la alte autoritati
competente de supraveghere.

— Informatiile de contact ale operatorului de date cu caracter personal si ale
responsabilului cu protectia datelor

RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITII SRL si TRIANBIA
FORMARE SRL actioneaza in calitate de Operatori de date cu caracter personal pentru
datelor tale cu caracter personal, avand sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. lon Andreescu
nr. 1, jud. Cluj, respectiv, Municipiul Cluj-Napoca, str. Calea Dorobantilor, nr. 25, jud. Cluj.
Pentru a ne contacta cu privire la aceste drepturi, te rugam sa ne transmiti un e-mail la
adresa office@rcgconsulting.ro sau andreea@trianbia.ro.

~CG i [N TRIANBIA

dezvoltam competente profesionale
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul
secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform
Strategiei Nationale pentru Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale
de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest
Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITII SRL

Cod MySmis: 131218

n cazul in care ai nevoie de mai multe informatii cu privire la modul in care iti poti exercita
drepturile de mai sus, te rugam sa ne contactezi la adresa de e-mail indicata.

Am luat la cunostinta si am inteles deplin prezenta informare, sunt de acord cu
prelucrarea datelor in toate scopurile mentionate mai sus.

Nume si prenume Elev: .................c.oll
SemMNAtUra......ccevvveenennnenns Data:...........
Cu acordul,

Nume prenume Parinte/Reprezentant legal:

PRACTICE — = g k,t'
MAKES A
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul
secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform
Strategiei Nationale pentru Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale
de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest
Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANT,& NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITI SRL

Cod MySmis: 131218

NOTA INFORMARE si CONSIMTAMANT
PRIVIND DATELE CU CARACTER PERSONAL- reprezentant elev 16+

Stimate parinte/reprezentant legal al elevului,

Ne luam angajamentul de a va pastra datele cu caracter personal in conditii de siguranta
si Securitate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date.

Prezenta informare explica modul in care:
- RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST iN MANAGEMENT SI ACHIZITII
SRL, cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. lon Andreescu nr. 1, jud. Cluj
Si
- TRIANBIA FORMARE SRL, cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. Calea
Dorobantilor, nr. 25, jud. Cluj,
in calitate de operatori de date cu caracter personal, prelucreaza datele cu caracter personal cu
privire la persoana dvs., in calitate de reprezentant legal al minoruluir, Si care sunt colectate la
momentul inscrierii Si/sau participarii la activitatile proiectului.

— Datele cu caracter personal prelucrate

Colectam, stocam si folosim datele dvs. cu caracter personal care includ informatiile dvs.
personale precum: nume, prenume, datele din cartea de identitate, semnatura.

— Scopul prelucrarii

Datele dvs. cu caracter personal vor fi prelucrate in urmatoarele scopuri:

RCG I\ TRIANBIA

dezvoltam competente profesionale
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Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul
secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform
Strategiei Nationale pentru Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale
de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest
Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANT,& NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITI SRL

Cod MySmis: 131218

(a) numele, prenumele, datele din cartea de identitate, semnatura dvs., vor fi colectate la
completarea documentelor de inscriere si vor fi folosite pentru inscrierea minorului in grupul
tinta prin semnarea documentelor necesare, alaturi de acesta, pentru un consimtamant valabil;

(b) datele din cartea de identitate vor fi colectate cu ocazia intocmirii dosarului de
practica si vor fi folosite in scopul confirmarii identitatii dvs. si intocmirea documentelor
necesare;

(c) numele, prenumele, datele din cartea de identitate, semnatura in vederea raportarii i
verificarii activitatilor de proiect de catre AM POCU si OIR POS DRU NORD VEST, de
asemenea, acestea vor fi transmise si catre ofiterul de proiect in vederea monitorizarii activitatii.

— Care este temeiul de prelucrare a acestor date?

Temeiul pentru care colectam si administram datele tau. personale este in primul rand
consimtamantul dvs., acordat in mod expres.

De asemenea, ca si temei pentru prelucrarea datelor tale cu caracter personal este si o
obligatie legala prevazutd expres in ghidurile aferente desfasurarii activitatilor emise de
Ministerul Fondurilor Europene dar si in legislatia aferenta cu privire la monitorizarea efectuata
de personalul abilitat.

— Metodele, locul de prelucrare si locul de stocare a datelor cu caracter personal

Datele dvs. cu caracter personal vor fi prelucrate Tn conformitate cu principiile legalitatii, echitatii
si transparentei.

Va asiguram cad am luat si pastram masurile de securitate, tehnice si organizatorice
corespunzatoare care sa asigure un nivel de securitate adecvat riscului privind accesul
neautorizat si distrugerea, pierderea, modificarea si dezvaluirea neautorizatd a datelor cu
caracter personal transmise, stocate sau prelucrate in alt mod.

Datele dvs. cu caracter personal vor fi prelucrate manual sau electronic prin intermediul unor
instrumente tehnice care sa asigure securitatea si confidentialitatea datelor.

Datele dvs. prelucrate sunt stocate la sediul nostru social si/sau la sediul institutiilor
responsabile cu monitorizarea activitatii.

Vom prelucra numai datele cu caracter personal necesare pentru scopurile de mai sus.
Persoanele autorizate sa prelucreze datele vor sterge imediat sau vor anonimiza datele cu
caracter personal care nu sunt necesare in scopurile de mai sus.

dezvoltam competente profesionale
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— Perioada de pastrare a datelor

Datele dvs. cu caracter personal vor fi pastrate de noi pe intreaga durata a colaborarii si pe o
perioada ulterioara acesteia dar nu mai mult de 10 ani, si anume pentru indeplinirea obligatiilor
legale specifice pentru arhivarea si pastrarea obligatorie a documentelor pentru anumite
perioade de timp dar si pentru monitorizarea ulterioara.

- Diseminarea, distribuirea si comunicarea datelor

Datele tale cu caracter personal vor fi diseminate numai in masura in care este necesar pentru
RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT $I ACHIZITII SRL si
TRIANBIA FORMARE SRL sa indeplineasca obligatile prevazute de lege sau regulamente
si/sau sa Tsi indeplineasca obligatiile care le revin in calitate de agenti economici.

Datele dvs. pot fi prelucrate de angajatii nostri/echipa de proiect, autorizati sa prelucreze datele
in scopurile mentionate mai sus. De asemenea, datele dvs. pot fi prelucrate de catre
persoanele autorizate sa intretind si sa dezvolte sistemul informatic al grupului, de catre
societatile care furnizeaza servicii informatice si electronice sau de stocare, in aceleasi scopuri,
in calitate de procesatori de date cu caracter personal si pentru perioada strict necesara pentru
a furniza astfel de servicii.

Datele dvs. pot fi distribuite autoritatilor, inh cazul in care sunt solicitate in baza unui temei legal.
Entitatile/persoanele fizice mentionate mai sus vor actiona in calitate de operatori autonomi de
date cu caracter personal sau, dupa caz, de procesatori de date cu caracter personal.

Lista acestor persoane/entitati este pastrata la zi si este disponibila la cerere.

- Dreptul de a accesa, actualiza, corecta si completa datele tale, de a obiecta cu privire la

prelucrare si de a depune reclamatii
Aveti dreptul de a fi informat cu privire la urmatoarele:
= originea datelor cu caracter personal,
= scopul si metodele de prelucrare a datelor;
= rationamentul aplicat datelor prelucrate electronic;
= identitatea operatorului de date cu caracter personal si a procesatorilor de date cu
caracter personal;
= identitatea persoanelor sau categoriilor de persoane carora li se pot transmite datele ta
cu caracter personal, sau care ar putea obtine datele ta in calitate de reprezentanti
desemnati ai societatii noastre.

dezvoltam competente profesionale
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Cod MySmis: 131218

Aveti dreptul de a:

a) cere actualizarea, corectarea si completarea datelor dvs. cu caracter personal,

b) cere limitarea prelucrarii la obiectul consimtamantului pe care Il-ati acordat prin acceptarea
prezentei informari;

c) cere stergerea, anonimizarea sau blocarea oricaror date cu caracter personal prelucrate
ilegal;

d) solicita o declaratie prin care sa se ateste faptul ca persoanele/societdtile carora le
comunicam sau diseminam datele dvs. cu caracter personal au fost informate si li s-au dat toate
informatiile cu privire la realizarea oricarora din cererile de la punctele (a) si (b) de mai sus, cu
exceptia cazului In care acest lucru se dovedeste a fi imposibil sau a presupune un efort care
este in mod clar disproportionat fata de dreptul care trebuie protejat;

e) obtine, intr-un format utilizat in mod obisnuit si lizibil de dispozitive electronice, datele cu
caracter personal pe care ni le-ati transmis.

Pentru a va exercita drepturile de mai sus, te rugam sa contactati prin e-mail Responsabilul
nostru cu protectia datelor la adresa de e-mail: office@rcgconsulting.ro
sau andreea@ftrianbia.ro .

In cazul in care credeti c& noi sau o persoané/societate careia i-am comunicat datele dvs. cu
caracter personal v-a incalcat drepturile, puteti depune o plangere la Autoritatea Nationala de
Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal avand adresa in Bucuresti, B-dul G-
ral. Gheorghe Magheru 28-30, Sector 1, cod postal 010336, Romania si la alte autoritati
competente de supraveghere.

- Informatiile de contact ale operatorului de date cu caracter personal si ale responsabilului cu

protectia datelor

RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT $I ACHIZITII SRL si
TRIANBIA FORMARE SRL actioneaza in calitate de Operatori de date cu caracter personal
pentru datelor tale cu caracter personal, avand sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. lon
Andreescu nr. 1, jud. Cluj, respectiv, Municipiul Cluj-Napoca, str. Calea Dorobantilor, nr. 25, jud.
Cluj.

Pentru a ne contacta cu privire la aceste drepturi, te rugam sa ne transmiteti un e-mail la
adresa office@rcgconsulting.ro sau andreea@trianbia.ro.

RCG I\ TRIANBIA

dezvoltam competente profesionale
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in cazul in care aveti nevoie de mai multe informatii cu privire la modul in care va puteti exercita
drepturile de mai sus, va rugam sa ne contactati la adresa de e-mail indicata.

Am luat la cunostinta si am inteles deplin prezenta informare, sunt de acord cu
prelucrarea datelor in toate scopurile mentionate mai sus.

Nume prenume Parinte/Reprezentant legal:
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NOTA INFORMARE si CONSIMTAMANT
PRIVIND DATELE CU CARACTER PERSONAL - elev 18+

Stimate elev,

Ne luam angajamentul de a-ti pastra datele cu caracter personal in conditii de siguranta
si Securitate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date. Ne asiguram ca datele tale cu caracter personal
sunt in siguranta astfel:
Prezenta informare explica modul in care:
- RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST iN MANAGEMENT SI ACHIZITII
SRL, cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. lon Andreescu nr. 1, jud. Clu;j
Si
- TRIANBIA FORMARE SRL, cu sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. Calea
Dorobantilor, nr. 25, jud. Cluj,
in calitate de operatori de date cu caracter personal, prelucreaza datele cu caracter personal cu
privire la persoana ta, care sunt colectate la momentul inscrierii Si/sau participarii la activitatile
proiectului.

— Datele cu caracter personal prelucrate

Colectam, stocam si folosim datele tale cu caracter personal care includ informatiile tale
personale precum: nume, prenume, datele din cartea de identitate, date cu privire la studii,
situatie scolara, etnie, statut pe piata muncii, situatie familiala, voce imagine, date bancare, e-
mail, nr. telefon, semnatura.

— Scopul prelucrarii

Datele tale cu caracter personal vor fi prelucrate in urmatoarele scopuri:

RCG [N TRIANBIA

dezvoltam competente profesionale
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(a) nume, prenume, datele din cartea de identitate, date cu privire la studii, situatie scolara,
etnie, statut pe piata muncii, situatie familiala, voce imagine, date bancare, e-mail, nr. telefon,
semnatura, sunt colectate pe durata proiectului si sunt necesare derularii acestuia. Toate
aceste date vor fi folosite in vederea raportarii si verificarii activitatilor de proiect de catre AM
POCU si OIR POSDRU NORD VEST. De asemenea, acestea vor fi transmise si catre ofiterul
de proiect in vederea monitorizarii activitatii;

(b) nume, prenume, datele din cartea de identitate, date cu privire la studii, situatie scolara,
etnie, statut pe piata muncii, situatie familiala, e-mail, nr. telefon, semnatura vor fi folosite si
pentru inscrierea in grupul tinta, confirmarea identitatii tale pe baza actului de identitate, dar si
pentru a mentine legatura cu tine;

(c) imaginea si vocea ta vor fi colectate cu ocazia desfasurarii activitatilor in format
online si vor fi folosite pentru desfasurarea activitatilor din proiect in format online.

(d) datele bancare vor fi colectate cu ocazia intocmirii conventiilor de premii si vor fi
folosite pentru inmanarea premiilor acordate.

— Care este temeiul de prelucrare a acestor date?

Temeiul pentru care colectam si administram datele tale personale este in primul rand
consimtamantul tau, acordat in mod expres.

De asemenea, ca si temei pentru prelucrarea datelor tale cu caracter personal este si obligatia
legala prevazutd expres in ghidurile aferente desfasurarii activitatilor emise de Ministerul
Fondurilor Europene dar si in legislatia aferentd cu privire la monitorizarea efectuata de
personalul abilitat.

— Metodele, locul de prelucrare si locul de stocare a datelor cu caracter personal

Datele tale cu caracter personal vor fi prelucrate in conformitate cu principiile legalitatii, echitatii
si transparentei.

Te asiguram ca am luat si pastram masurile de securitate, tehnice si organizatorice
corespunzatoare care sa asigure un nivel de securitate adecvat riscului privind accesul
neautorizat si distrugerea, pierderea, modificarea si dezvaluirea neautorizatd a datelor cu
caracter personal transmise, stocate sau prelucrate in alt mod.

dezvoltam competente profesionale
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Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT S| ACHIZITII SRL

Cod MySmis: 131217

Datele tale cu caracter personal vor fi prelucrate manual sau electronic prin intermediul unor
instrumente tehnice care sa asigure securitatea si confidentialitatea datelor.

Datele tale prelucrate sunt stocate la sediul de implementare si la sediul institutiilor responsabile
cu monitorizarea activitatii.

Vom prelucra numai datele cu caracter personal necesare pentru scopurile de mai sus.
Persoanele autorizate sa prelucreze datele vor sterge imediat sau vor anonimiza datele cu
caracter personal care nu sunt necesare in scopurile de mai sus.

— Perioada de pastrare a datelor

Datele tale cu caracter personal vor fi pastrate de noi pe intreaga durata a colaborarii si pe o
perioada ulterioara acesteia dar nu mai mult de 10 ani, si anume pentru indeplinirea obligatiilor
legale specifice pentru arhivarea si pastrarea obligatorie a documentelor pentru anumite
perioade de timp si pentru monitorizarea ulterioara.

- Diseminarea, distribuirea si comunicarea datelor

Datele tale cu caracter personal vor fi diseminate numai in masura in care este necesar pentru
RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT $I ACHIZITII SRL si
TRIANBIA FORMARE SRL sa indeplineasca obligatile prevazute de lege sau regulamente
si/sau sa Tsi indeplineasca obligatiile care le revin in calitate de agenti economici.

Datele tale pot fi prelucrate de angajatii nostri/echipa de proiect, autorizati sa prelucreze datele
in scopurile mentionate mai sus. De asemenea, datele tale pot fi prelucrate de catre persoanele
autorizate sa intretina si s& dezvolte sistemul informatic al grupului, de catre societatile care
furnizeaza servicii informatice si electronice sau de stocare, in aceleasi scopuri, in calitate de
procesatori de date cu caracter personal si pentru perioada strict necesara pentru a furniza
astfel de servicii.

Datele tale pot fi distribuite autoritatilor, in cazul in care sunt solicitate inh baza unui temei legal.
Entitatile/persoanele fizice mentionate mai sus vor actiona in calitate de operatori autonomi de
date cu caracter personal sau, dupa caz, de procesatori de date cu caracter personal.

Lista acestor persoane/entitati este pastrata la zi si este disponibila la cerere.

- Dreptul de a accesa, actualiza, corecta si completa datele tale, de a obiecta cu privire la

prelucrare si de a depune reclamatii

RCG [N TRIANBIA

dezvoltam competente profesionale
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul
secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform
Strategiei Nationale pentru Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale
de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru elevii din regiunea Nord-Vest

Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT S| ACHIZITII SRL

Cod MySmis: 131217

Ai dreptul de a fi informat cu privire la urmatoarele:
= originea datelor cu caracter personal,
= scopul si metodele de prelucrare a datelor;
= rationamentul aplicat datelor prelucrate electronic;
= identitatea operatorului de date cu caracter personal si a procesatorilor de date cu
caracter personal;
= identitatea persoanelor sau categoriilor de persoane carora li se pot transmite datele ta
cu caracter personal, sau care ar putea obtine datele ta in calitate de reprezentanti
desemnati ai societatii noastre.
Ai dreptul de a:
a) cere actualizarea, corectarea si completarea datelor tale cu caracter personal;
b) cere limitarea prelucrarii la obiectul consimtaméntului pe care |-ai acordat prin acceptarea
prezentei informari;

c) cere stergerea, anonimizarea sau blocarea oricaror date cu caracter personal prelucrate
ilegal;

d) solicita o declaratie prin care sa se ateste faptul ca persoanele/societatile carora le
comunicam sau diseminam datele tale cu caracter personal au fost informate si li s-au dat toate
informatiile cu privire la realizarea oricarora din cererile de la punctele (a) si (b) de mai sus, cu
exceptia cazului in care acest lucru se dovedeste a fi imposibil sau a presupune un efort care
este in mod clar disproportionat fata de dreptul care trebuie protejat;

e) obtine, intr-un format utilizat in mod obisnuit si lizibil de dispozitive electronice, datele cu
caracter personal pe care ni le-ai transmis.

Pentru a-ti exercita drepturile de mai sus, te rugam sa contactezi prin e-mail Responsabilul
nostru cu protectia datelor la adresa de e-mail: office@rcgconsulting.ro sau
andreea@ftrianbia.ro

In cazul in care crezi ca noi sau o persoand/societate careia i-am comunicat datele tale cu
caracter personal ti-a incalcat drepturile, poti depune o plangere la Autoritatea Nationala de
Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal avand adresa in Bucuresti, B-dul G-
ral. Gheorghe Magheru 28-30, Sector 1, cod postal 010336, Roménia si la alte autoritati
competente de supraveghere.

RCG [N TRIANBIA

dezvoltam competente profesionale
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul
secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform
Strategiei Nationale pentru Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale
de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru elevii din regiunea Nord-Vest

Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT S| ACHIZITII SRL

Cod MySmis: 131217

- Informatiile de contact ale operatorului de date cu caracter personal si ale responsabilului cu

protectia datelor

RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST iN MANAGEMENT S| ACHIZITII SRL si
TRIANBIA FORMARE SRL actioneaza in calitate de Operatori de date cu caracter personal
pentru datelor tale cu caracter personal, avand sediul in Municipiul Cluj-Napoca, str. lon
Andreescu nr. 1, jud. Cluj, respectiv, Municipiul Cluj-Napoca, str. Calea Dorobantilor, nr. 25, jud.
Cluj.

Pentru a ne contacta cu privire la aceste drepturi, te rugam sa ne transmiti un e-mail la adresa
office@rcgconsulting.ro sau andreea@trianbia.ro.

In cazul in care ai nevoie de mai multe informatii cu privire la modul in care iti poti exercita
drepturile de mai sus, te rugam sa ne contactezi la adresa de e-mail indicata.

Am luat la cunostinta si am inteles deplin prezenta informare, sunt de acord cu
prelucrarea datelor in toate scopurile mentionate mai sus.

Nume si prenume Elev:

Semnatura Data:

macricy P
PERFECT I *‘ u
. CONSULTING GROUP dezvoltam competente profesionale
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul
secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform
Strategiei Nationale pentru Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale
de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest
Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITI SRL

Cod MySmis: 131218

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI

SUDSEMNAtUL/ SUDSEMNATA. .« e ettt ettt et e eiiiiaeaeeeeeeeeeeannnn s

nume si prenume parinte (pentru elev MiNOr) ...oouivieiieiiieieieeieieeieeiaeanns ,domiciliat/a
in localitatea....oovvvvviiinnniiiiiinnneeinnnns B | T , Nr...... ,
o] P R SCerurnnnn. R APevrreeennns , judetul/sectorul..........cooevviiiiiiiiiinn ,
posesor/posesoare  al/a actului de identitate ............. Seria  ciiiiiiiiiieneens ,
3] ot JONP e , cunoscand

prevederile art.292 din Codul Penal al Romaniei cu privire la falsul in declaratii, luand act de
termenii si conditiile de participare la activitatile proiectului: ”Stagii de practica in domeniul
turismului si alimentatiei pentru 185 elevii din regiunea Nord-Vest”, POCU 633/6/14/131218,

declar pe proprie raspundere sub sanctiunea legii, ca:

O nu beneficiez in prezent de activitati de consiliere si orientare in cariera si stagii de practica
finantate prin POCU 2014-2020, din alte programe europene de finantare nerambursabila sau

de la bugetul de stat;

O nu am beneficiat in trecut de nicio altd finantare prin POCU 2014-2020, din alte programe
europene de finantare nerambursabila sau de la bugetul de stat pentru activitati similare

(consiliere si orientare in cariera si stagii de practica).

Nume si prenume elev:............c.coovvviiininne.
Y010 F L[ SO
Nume si prenume parinte:............c.coevveennene.

G OMINATUNA: e e et tetteteeeeeeeeeeeereeeeeeeeensannnnnnannns

RCG @ ([N TRIANBIA
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul
secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform
Strategiei Nationale pentru Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale
de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest
Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANT,& NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITI SRL

Cod MySmis: 131218

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI

SUbSEMNAtUL/ SUDSEMNATA. . et ettt ettt e e e e e e eeereeeeaeaaaaann ,

domiciliat/a in [CoYor= 11 -1 V=T VR ,
] 1 ORI ,  Nr...... , bliceeiooa.t, , SCeverrrnns ,  APeeeeeeennn. s
judetul/sectorul..........cooveviiiiiininn , posesor/posesoare al/a actului de identitate
........ 7] o - VO o o 1 |

cunoscand prevederile art.292 din Codul Penal al Romaniei cu privire la falsul in declaratii,
ludnd act de termenii si conditiile de participare la activitatile proiectului: ”Stagii de practica
in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 elevii din regiunea Nord-Vest”, POCU

633/6/14/131218, declar pe proprie raspundere sub sanctiunea legii, ca:

O nu beneficiez in prezent de activitati de consiliere si orientare in cariera si stagii de practica
finantate prin POCU 2014-2020, din alte programe europene de finantare nerambursabila sau

de la bugetul de stat;

O nu am beneficiat in trecut de nicio altd finantare prin POCU 2014-2020, din alte programe
europene de finantare nerambursabila sau de la bugetul de stat pentru activitati similare

(consiliere si orientare in cariera si stagii de practica).

dezvoltam competente profesionale
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul secundar si
tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform Strategiei Nationale pentru
Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale de Cercetare, Dezvoltare si Inovare
(SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest

Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITH SRL

Cod MySmis: 131218

ANEXA 8
Formularul de inregistrare individuala a participantilor
la operatiunile finantate prin POCU 2014-2020
Cod SMIS proiect: 131218
Axa prioritara: 6. Educatie si competente
Titlu proiect: Stagii de practicd in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest
OIR/Ol responsabil: NORD-VEST

Sectiunea A. La intrarea in operatiune

Date de contact:
Nume si prenume participant:

Adresa domiciliu (localitate, strada, numar, judet:

Telefon: , E-mail:

Data intrarii in operatiune:
CNP:
Zona:

Urban |:|
Rural |:|

Localizare geografica:
Localizare geografica:
Regiune:
Judet:
Unitate teritorial administrativa:

Masculin |:|
Feminin |:|

Varsta:
Persoana cu varsta sub 25 ani

Gen:

Persoana cu varsta cuprinsa intre 25 si 54 ani D

Persoana cu varsta peste 54 de ani

PRACTICE
MAKES

= RCGe [N TRIANBIA
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul secundar si
tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform Strategiei Nationale pentru
Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale de Cercetare, Dezvoltare si Inovare
(SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest

Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITII SRL

Cod MySmis: 131218

Categoria de Grup Tinta din care face parte:

Elevi (ISCED 2-3, nivel calificare 3-4)

Elevi (ISCED 4, nivel de calificare 5, inmatriculati D
n scolile post-liceale/de maistrii organizate la nivelul
unitatilor de invatamant) D

Situatia pe piata fortei de munca persoana ocupata
Angajat
Angajat pe cont propriu

Somer

Somer de lunga durata

HiNRNN N

Persoana inactiva (inclusiv copii anteprescolari, prescolari, elevi etc.)

Alta categorie de inactivi in afara de cei din educatie si formare

Nivel de educatie:
Studii Educatie timpurie (ISCED 0)
Studii primare (ISCED 1)
Studii gimnaziale (ISCED 2)
Studii liceale (ISCED 3)
Studii postliceale (ISCED 4)
Studii superioare (ISCED 5)
Studii superioare (ISCED 6)
Studii superioare (ISCED 7)
Studii superioare (ISCED 8)
fara ISCED

N

PRACTICE

B ~CGg (I TRIANBIA
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul secundar si
tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform Strategiei Nationale pentru
Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale de Cercetare, Dezvoltare si Inovare
(SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest

Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITII SRL

Cod MySmis: 131218

Persoana dezavantajata: DA
NU

Participanti care trdiesc in gospodarii fara persoane ocupate

Participanti care trdiesc in gospodarii fara persoane ocupate cu copii aflati in intretinere
Participanti care trdiesc in gospodarii alcatuite dintr-un parinte unic cu copil aflat in intretinere
Migranti

Participanti de origine straina

Minoritati

Etnie roma

Alta minoritate decat cea de etnie roma

Comunitati marginalizate

Participanti cu dizabilitati

Alte categorii defavorizate

Persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa

HEn N NnEEEe .

Niciuna din optiunile de mai sus

Semnatura participant Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor
........................ Expert Grup Tinta, Casvean Ana Viroica...........ccceeeenneee.

Data:......c.ccoeeevevnnenen Data: ......ccoccvvvveeeens

Nota: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu privire la utilizarea si
prelucrarea datelor personale.

Datele dumneavoastrd personale, inregistrate/colectate in cadrul deruldrii proiectelor POCU, nu sunt prelucrate in
niciun alt scop in afard de cele mentionate in Formularul de inregistare individuald si nu sunt comunicate cdtre
niciun tert, exceptie fdcdnd doar institutiile/autoritdtile publice, conform prevederilor legale in vigoare.

2= RCG [N TRIANBIA
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul secundar si
tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform Strategiei Nationale pentru
Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale de Cercetare, Dezvoltare si Inovare
(SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest

Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITII SRL

Cod MySmis: 131218

Sectiunea B. Laiesirea din operatiune

Data iesire din operatiune:

Situatia pe piata fortei de munca:

Angajat D

Angajat pe cont propriu D

Somer D

- Persoana inactiva angajata in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant

- Persoana care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii de participant

- persoana care dobandeste o calificare la incetarea calitatii de participant

- Persoana care are un loc de munca la incetarea calitatii de participant

- Persoana desfasoara o activitate independenta la incetarea calitatii de participant

- Persoana defavorizata angajata in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant
- Persoana defavorizata angajatad implicata in educatie/formare la incetarea calitatii de participant

- Persoana defavorizata angajata in dobandirea unei calificari la incetarea calitatii de participant

[ A B B B B B O

- Persoana defavorizata care are un loc de munca, la incetarea calitatii de participant

- Persoana defavorizata desfdsoara o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant

PRACTICE

m RCG o [N\ TRIANBIA
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul secundar si
tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform Strategiei Nationale pentru

Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale de Cercetare, Dezvoltare si Inovare
(SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest
Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITII SRL
Cod MySmis: 131218

Nivel de educatie:

Studii Educatie timpurie (ISCED 0)

Studii primare (ISCED 1)

Studii gimnaziale (ISCED 2)

Studii liceale (ISCED 3)

Studii postliceale (ISCED 4)

Studii superioare (ISCED 5)

Studii superioare (ISCED 6)

OO 0O0ood 4

Studii superioare (ISCED 7)

Studii superioare (ISCED 8)

[]

Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor

PRACTICE
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul secundar si
tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform Strategiei Nationale pentru
Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale de Cercetare, Dezvoltare si Inovare
(SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest

Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITII SRL

Cod MySmis: 131218

Sectiunea C. Statut pe piata muncii la 6 luni de la iesirea din operatiune

- Persoana care are un loc de munca

- Persoana care desfasoara o activitate independenta

- Persoana a carei situatie pe piata fortei de munca s-a imbunatatit

- Participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca

- Participanti cu varsta de peste 54 de ani care desfdsoara o activitate independenta

- Persoane dezavantajate care au un loc de munca

- Persoane dezavantajate care desfasoara o activitate independenta

N T 0 I N O

- Alta situatie: ..cooeeeceeeec e,

Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor

PRACTICE
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul secundar si
tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform Strategiei Nationale pentru
Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale de Cercetare, Dezvoltare si Inovare
(SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest

Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT SI ACHIZITII SRL

Cod MySmis: 131218
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul
secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform
Strategiei Nationale pentru Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale
de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest
Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT S| ACHIZITII SRL

Cod MySmis: 131218

Nr. inreg....... Lo
CERERE DE RETRAGERE DIN PROIECT

Subsemnatul/Subsemnata..............ooooiiiiii
nascut/a la data de......... . Lo, ,cu acordul parintelui (nume prenume parinte elev
MINOI) oo, domiciliat/a Tn localitatea..........ccoovevveveeiiienn. ,
St , nr......, o] IR , SC......... , ap..cccc.... ,
judetul/sectorul..................... , posesor/posesoare al/a actului de identitate....... Seria....cccueeennen.. :
(0] ST , cod numeric personal ........cccccooeeviiiiiiiiiiiin e , doresc sa ma

retrag din proiect: ”"Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185
elevii din regiunea Nord-Vest”, POCU 633/6/14/131218, implementat de RCG Centrul de
consultanta Nord Vest in Management si Achizitii S.R.L. si S.C.Trianbia Consulting S.R.L.

Motivul retragerii din PrOi@CE....... ..o ittt e e e e ee e e e

Nume si prenume elev:.............................
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Axa prioritara: 6.Educatie si competente

Obiectiv specific: Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatamantul
secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform
Strategiei Nationale pentru Competitivitate (SNC) si din domeniile de specializare inteligenta conform Strategiei Nationale
de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (SNCDI)

Titlul proiectului: Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185 de elevi din regiunea Nord-Vest
Beneficiar: RCG CENTRUL DE CONSULTANTA NORD VEST IN MANAGEMENT S| ACHIZITII SRL

Cod MySmis: 131218

Nr. inreg....... Lo
CERERE DE RETRAGERE DIN PROIECT
Subsemnatul/Subsemnata..............ooooiiiiii
nascut/a la data de......... S Lo, , domiciliat/a in localitatea..........ccoceeeviveeneeenn. ,
S , nr...... bl..coeieean. , SCueen... , ap......... ,
judetul/sectorul..................... , posesor/posesoare al/a actului de identitate....... Seria....ccceveennn.. :
] , cod numeric PersonNal .......ccccccceeveeiiiiiiiiiiiiiiiieieee e, , doresc sa ma

retrag din proiect: ”"Stagii de practica in domeniul turismului si alimentatiei pentru 185
elevii din regiunea Nord-Vest”, POCU 633/6/14/131218, implementat de RCG Centrul de
consultantd Nord Vest in Management si Achizitii S.R.L. si S.C.Trianbia Consulting S.R.L.

Motivul retragerii din Proi@CE....... ..o i ettt e e e e e e e

Nume si prenume elev:.............................

s =CG o I\ TRIANBIA

dezvoltam competente profesionale

LTING GROUP



	1. Metodologie selectie_131218
	Formular de preînscriere - Practice makes perfect
	2. Anexa 2 a_Cerere inscriere
	2. Anexa 2 b_Cerere inscriere
	3. Anexa 3 a_Nota informare GDPR PARINTE COPIL 15
	3. Anexa 3 b_Nota informare GDPR COPIL 16 ani
	3. Anexa 3 c_Nota informare GDPR PARINTE COPIL 16
	4. Anexa 4 a_Declaratie
	4. Anexa 4 b_Declaratie
	9. Anexa 9_Formular-inregistrare-grup-tinta
	12. Anexa 12 A_Cerere retragere proiect
	12. Anexa 12 B_Cerere retragere proiect

